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План работы
школьного методического объединения
классных руководителей
на 2020 – 2021 учебный год.
Цель:

Создание условий для раскрытия потенциальных возможностей каждого педагога в достижении конечных результатов воспитания, в реализации их профессиональных интересов и способностей.

Задачи:

· Повышать профессиональную компетентность классных руководителей через организацию методической учебы по изучению теории и практики применения проектных технологий в организации воспитательной деятельности.

· В рамках деятельности ШМО обобщать и тиражировать опыт работы классных руководителей по использованию ИКТ и проектных технологий в организации воспитательных мероприятий.

· Продолжить изучение основ психолого-педагогической  диагностики для выбора наиболее оптимального способа взаимодействия с учеником как в процессе обучения, так и в процессе воспитания.

· Совершенствовать систему морального и материального стимулирования деятельности классных руководителей.
Содержание работы
1. Повышение теоретического и методического уровня учителей.
1.1  Повышение теоретического и методического уровня классных руководителей через изучение нормативных документов и методической литературы по вопросам воспитания.

1.2  Изучение и обобщение опыта воспитательной работы лучших классных руководителей с  целью дальнейшего распространения.

1.3  Посещение родительских собраний в классах, родительских комитетов с целью обобщения положительного опыта для последующего распространения и с целью оказания методической помощи молодым специалистам.

1.4  Оказание методической помощи молодым специалистам в организации и проведении внеклассных мероприятий.
1.5  Оказание методической помощи путем постоянного обмена опытом, взаимопосещений внеклассных мероприятий, собеседования.

1.6  Активное участие ШМО классных руководителей в проведении общешкольных мероприятий.
2 Заседания секции:
1 четверть:

1 Основные направления воспитательной работы на 2020 – 2021 учебный год. Планирование работы ШМО классных руководителей.

2 Об участии в краевых и федеральных конкурсах воспитательной направленности (Презентация Положений конкурсов).
3 Об организации деятельности по профилактике дорожно-транспортного травматизма детей (с выступлением инспектора ГИБДД)
4 Обзор новинок методической литературы.
 2четверть:
1. Изучение нормативных документов «Методические рекомендации по организации работы педагогических работников, осуществляющих классное руководство  в общеобразовательных организациях» 
2. Профилактика правонарушений. Проблемы и решения (с выступлением инспектора ОДН ОМВД):
· Включённость в воспитательную внеурочную деятельность и общая занятость обучающихся группы риска (в том числе в УДО города).
· Анализ деятельности ФСК «Эверест» и детских объединений дополнительного образования школы. Вовлечение в деятельность клуба обучающихся с девиантным поведением для снижения риска асоциальных явлений.
3. Анализ воспитательной работы школы за 1 четверть.

4. Планирование работы на 2 четверть. Акция «Безопасная среда» - профилактика правонарушений в период новогодних праздников и зимних каникул. 
3 четверть:
1. Анализ воспитательной работы школы за 1 полугодие 2020– 21уч. года.
2. Занятость обучающихся во внеурочное время (сохранность контингента). 
3. Планирование работы на 3 четверть. О проведении общешкольной квилт-акции «Я выбираю здоровье»
4. Об участии в городском конкурсе «Классный классный руководитель»
4 четверть:

1. Анализ воспитательной работы школы за 2020 – 2021  учебный год. Проблемы и пути их решения. Определение основных направлений воспитательной работы школы на 2021– 2022  учебный год.

2. Итоги проведения ключевых дел учебного года: «Лучший класс года», «Самый спортивный класс», реализации общешкольных проектов –  анализ соответствия планируемой воспитательной эффективности и полученных результатов.

3. Предварительные итоги планирования летнего оздоровительного и трудового сезона. 
